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Privacyverklaring Brix executive search

Bij Brix executive search (hierna de noemen: Brix) hechten we veel waarde aan de bescherming van jouw privacy en
persoonsgegevens. In deze privacyverklaring leggen we uit welke gegevens we verzamelen, hoe we deze gebruiken en
welke rechten je hebt met betrekking tot jouw gegevens. Wij behandelen jouw gegevens zorgvuldig en in
overeenstemming met de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG).

1. Wie zijn wij?

Brix is een werving & selectie en executive search bureau dat zich richt op de bemiddeling van toezichthouders,
professionals op specialistisch uitvoerend-, management- en directieniveau binnen de bouw-, vastgoed- en
woningcorporatiesector. We zijn gevestigd in Helmond aan de Blokskenserf 5. Voor vragen over privacy kun je contact
opnemen via ons algemene emailadres info@brix-es.nl.

2. Welke persoonsgegevens verwerken wij?

Wij verwerken persoonsgegevens van kandidaten, opdrachtgevers en zakelijke relaties. De gegevens die wij kunnen

verwerken, zijn onder andere:
e Naam, adres en contactgegevens
e  E-mailadres en telefoonnummer
e  Geboortedatum en geslacht
e  Werkervaring, opleiding en cv
e  Gegevens over beschikbaarheid en wensen met betrekking tot werk

e  Eventuele referenties en relevante aantekeningen over professionele geschiktheid

In sommige gevallen kunnen wij gegevens verwerken die noodzakelijk zijn voor wettelijke verplichtingen, zoals
identiteitsbewijzen en belastinggegevens. Dit gebeurt uitsluitend indien relevant en met passende
beveiligingsmaatregelen.

3. Hoe verkrijgen wij jouw gegevens?

Wij verkrijgen jouw persoonsgegevens op de volgende manieren:
e Wanneer je jouw gegevens zelf aan ons verstrekt via sollicitaties, inschrijvingen of contactformulieren.
e Wanneer je met ons communiceert via e-mail, telefoon of andere kanalen.

e Via openbare bronnen, zoals LinkedIn of andere professionele netwerken, indien relevant voor onze
dienstverlening.

e Viareferenties die door jou of derden worden aangedragen.

4. Waarom verwerken wij jouw gegevens?

Wij verwerken jouw gegevens uitsluitend voor de volgende doeleinden:
e Hetbemiddelen van kandidaten voor vacatures en opdrachten.
e Hetonderhouden van contact met kandidaten en opdrachtgevers.
e Hetbeoordelen van geschiktheid en beschikbaarheid voor posities binnen onze portefeuille.
e Hetbeherenvan relaties met zakelijke contacten en opdrachtgevers.

e Hetverbeteren van onze dienstverlening en het uitvoeren van analyses.
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e Hetnaleven van wettelijke verplichtingen.

5. Met wie delen wij jouw gegevens?

Wij delen jouw persoonsgegevens uitsluitend met derden wanneer dit noodzakelijk is voor onze dienstverlening. Dit
kan bijvoorbeeld het geval zijn bij:

e  Opdrachtgevers, uitsluitend na jouw toestemming.
e  Externe dienstverleners die ons ondersteunen bij administratieve of technische processen, zoals IT-beheer.

e  Overheidsinstanties wanneer wij hier wettelijk toe verplicht zijn.

Wij zorgen ervoor dat partijen met wie wij samenwerken zich houden aan de AVG en passende maatregelen nemen
om jouw gegevens te beschermen.

6. Hoe lang bewaren wij jouw gegevens?

Wij bewaren jouw persoonsgegevens niet langer dan noodzakelijk is voor het doel waarvoor ze zijn verzameld of
zolang als wettelijk verplicht is. De bewaartermijnen zijn als volgt:

e Kandidaten: Gegevens blijven maximaal twee jaar bewaard na het laatste contactmoment, tenzij je
aangeeft eerder verwijderd te willen worden.

e  Opdrachtgevers en zakelijke relaties: Gegevens worden bewaard zolang de zakelijke relatie voortduurt en
zolang als nodig is voor administratieve doeleinden.

o  Wettelijke verplichtingen: Voor sommige gegevens gelden verplichte bewaartermijnen, bijvoorbeeld voor
belastingdoeleinden.

Je kunt op elk moment verzoeken om jouw gegevens te laten corrigeren of verwijderen, door dit kenbaar te maken via
info@brix-es.nl.

1. Hoe beveiligen wij jouw gegevens?

Wij nemen de bescherming van jouw gegevens serieus en hebben technische en organisatorische maatregelen
getroffen om verlies, misbruik of ongeoorloofde toegang te voorkomen. Jouw gegevens zijn alleen toegankelijk voor
medewerkers die deze nodig hebben voor de uitvoering van hun werkzaamheden.

8. Jouw rechten

Als betrokkene heb je de volgende rechten onder de AVG:
e Recht opinzage: Je mag opvragen welke gegevens wij van jou hebben.
e Recht op correctie: Indien jouw gegevens onjuist of onvolledig zijn, kun je deze laten aanpassen.

e Recht op verwijdering: Je kunt ons verzoeken om jouw gegevens te verwijderen, mits er geen wettelijke
verplichting is om ze te bewaren.

e Recht op beperking: In bepaalde gevallen kun je ons vragen om het gebruik van jouw gegevens te beperken.

e Recht op overdraagbaarheid: Je kunt verzoeken om jouw gegevens in een gestructureerd, gangbaar en
machineleesbaar formaat te ontvangen.

o Recht op bezwaar: Je kunt bezwaar maken tegen het gebruik van jouw gegevens voor specifieke doeleinden.

Wil je een verzoek indienen? Stuur dan een e-mail naar [e-mailadres invullen]. We reageren binnen een maand op
jouw verzoek.
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9. Cookies en websitegebruik

Onze website maakt gebruik van functionele en analytische cookies om de gebruikerservaring te verbeteren. Je kunt
zelf aangeven welke cookies je wilt accepteren via de instellingen in jouw browser.

10. Vragen of klachten

Heb je vragen over onze privacyverklaring of wil je een klacht indienen over hoe wij met jouw gegevens omgaan? Neem
dan contact met ons op via info@brix-es.nl. Mocht je er niet uitkomen met ons, dan kun je je wenden tot de Autoriteit

Persoonsgegevens.
11. Wijzigingen in deze privacyverklaring

Wij kunnen deze privacyverklaring van tijd tot tijd aanpassen. De meest actuele versie is altijd te vinden op onze
website. Deze versie dateert van maart 2025.
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